Spezielle Tatigkeitsmerkmale des Besonderen Teils — Vermessungsingenieurinnen und Vermessungsingenieure
(Teil B Abschnitt XXIX der Anlage 1 zum TV6D — Entgeltordnung [VKA])

EG Vg;?lg':'/ eh\t/egg{ﬁer '?Anr:?aggeelsl Tatigkeitsmerkmal Téatigkeitsmerkmal
[BAT] [BAT] [TVU-VKA] Anlage 1a zum BAT Anlage 1- Entgeltordnung (VKA)
Vermessungstechnische und landkartentechnische Ange-
stellte mit technischer Ausbildung nach Nr. 2 der Bemerkung . I . . .
" a1 5 | Vermessungsingenieurinnen und Vermessungsingenieure mit
Vb -6 M. zu allen Vergutungsgruppen und entsprechender Téatigkeit i ; ; e )
EG 10/ N N entsprechenden Tatigkeiten sowie sonstige Beschéftigte, die auf-
10 Vb/2. | IVb-8J- wahrend der ersten sechs Monate der Berufsausubung nach ; . aps ;
EG 10 - . . ; grund gleichwertiger Féhigkeiten und ihrer Erfahrungen entspre-
IVa Ablegung der Prifung sowie sonstige Angestellte, die auf- e s -
. . i : chende Tétigkeiten ausuben.
grund gleichwertige, Féhigkeiten und ihrer Erfahrungen ent-
sprechende Téatigkeiten ausiiben.
Vermessungstechnische und landkartentechnische Ange-
stellte mit technischer Ausbildung nach Nr. 2 der Bemerkung
zu allen Vergutungsgruppen und entsprechender Tatigkeit
Vb / 2 |\</bb__68'\3|_' EG 10/ | nach sechsmonatiger Berufsausiibbung nach Ablegung der wegaefallener Aufstie
’ Va EG 10 Prufung sowie sonstige Angestellte, die aufgrund gleichwerti- 99 g
ger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende Tatig-
keiten ausiiben, nach sechsmonatiger Ausiibung dieser Ta-
tigkeiten.
Vermessungstechnische und landkartentechnische Ange-
stellte mit technischer Ausbildung nach Nr. 2 der Bemerkung
zu allen Vergutungsgruppen und entsprechender Tatigkeit
Vb -6 M. EG 10/ nach sechsmonatiger Berufsausiibung nach Ablegung der
IVa/2c. | IVb -8 J- EG 10 Prufung sowie sonstige Angestellte, die aufgrund gleichwerti- weggefallener Aufstieg
IVa ger Fahigkeiten und ihre Erfahrungen entsprechende Tatig-

keiten ausiiben, nach sechsmonatiger Ausibung dieser Ta-
tigkeiten, nach achtjahriger Bewahrung in Vergiutungsgruppe
IVb Fallgruppe 2
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11

IVb / 2a

IVb -6 J.
IVa

EG 10/
EG 10

Vermessungstechnische und landkartentechnische Angestell-
te mit technischer Ausbildung nach Nr. 2 der Bemerkung zu
allen Vergltungsgruppen in selbstéandiger Tatigkeit sowie
sonstige Angestellte in selbstandiger Tatigkeit, die aufgrund
gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tatigkeiten austiben, deren Tétigkeit sich zu mindes-
tens einem Drittel durch besondere Leistungen aus der Fall-
gruppe 2 heraushebt.

Beschéftigte der Entgeltgruppe 10, deren Tatigkeit sich
mindestens zu einem Drittel durch besondere Leistungen
aus der Entgeltgruppe 10 heraushebt.

IVa/ 2.

IVa-8J.
1|

EG 11/
EG 11

Vermessungstechnische und landkartentechnische Ange-
stellte mit technischer Ausbildung nach Nr. 2 der Bemerkung
zu allen Vergutungsgruppen in selbstandiger Tatigkeit sowie
sonstige Angestellte in selbstandiger Tatigkeit, die aufgrund
gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tatigkeiten ausuben, deren Téatigkeit sich durch be-
sondere Leistungen aus der Vergutungsgruppe IVb Fallgrup-
pe 2 heraushebt.

Beschéftigte der Entgeltgruppe 10, deren Téatigkeit sich
durch besondere Leistungen aus der Entgeltgruppe 10 her-
aushebt.

IVa/2b

IVb -6 J.
IVa

EG 10/
EG 10

Vermessungstechnische und landkartentechnische Ange-
stellte mit technischer Ausbildung nach Nr. 2 der Bemerkung
zu allen Vergutungsgruppen in selbstandiger Tatigkeit sowie
sonstige Angestellte in selbstandiger Tatigkeit, die aufgrund
gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entspre-
chende Tatigkeiten ausiiben, deren Tatigkeit sich zu mindes-
tens einem Drittel durch besondere Leistungen aus der Ver-
gutungsgruppe Vb Fallgruppe 2 heraushebt, nach sechsjah-
riger Bewahrung in Vergitungsgruppe Vb Fallgruppe 2a.

weggefallener Aufstieg
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EG Vg;glal(gz-;./ eh\t/eg:ﬂbgfer '?Anr:?aggeelsl Tatigkeitsmerkmal Téatigkeitsmerkmal
[BAT]. [BAT] [TVU-VKA] Anlage 1a zum BAT Anlage 1- Entgeltordnung (VKA)
Vermessungstechnische und landkartentechnische Ange-
stellte mit technischer Ausbildung nach Nr. 2 der Bemerkung
zu allen Vergutungsgruppen in selbstandiger Tatigkeit sowie
Va—8J EG 11/ sonstige Angestellte in selbstandiger Tatigkeit, die aufgrund
I/ 2c. I ’ EG 11 gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entspre- weggefallener Aufstieg
chende Tatigkeiten ausiiben, deren Tatigkeit sich durch be-
sondere Leistungen aus der Vergitungsgruppe Vb Fallgrup-
pe 2 heraushebt, nach achtjghriger Bewahrung in Vergu-
tungsgruppe IVa Fallgruppe 2.
Vermessungstechnische und landkartentechnische Ange-
stellte mit technischer Ausbildung nach Nr. 2 der Bemerkung
zu allen Vergutungsgruppen und langjéhriger praktischer Beschéftigte der Entgeltgruppe 11 Fallgruppe 2 mit langjah-
Va—6J EG 11/ Erfahrung sowie sonstige Angestellte, die aufgrund gleich- riger praktischer Erfahrung, deren Tatigkeit sich mindestens
12 IVa/ 2a. " ' EG 11 wertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende zu einem Drittel durch besondere Schwierigkeit und Bedeu-
Tatigkeiten ausiben, mit langjéhriger praktischer Erfahrung, tung oder durch schopferische oder Spezialaufgaben aus
deren Tatigkeit sich zu mindestens einem Drittel durch be- der Entgeltgruppe 11 Fallgruppe 2 heraushebt.
sondere Schwierigkeit und Bedeutung oder durch schopferi-
sche oder Spezialaufgaben aus der Fallgruppe 2 heraushebt.
Vermessungstechnische und landkartentechnische Ange-
stellte mit technischer Ausbildung nach Nr. 2 der Bemerkung Beschaftigte der Entgeltgruppe 11 Fallgruppe 2 mit langjah-
=103 Ec 12, |2 allen Vergutungsgruppen sowie sonstige Angestellte, die riger praktischer Erfahrung, deren Tatigkeit sich durch be-
12 /2. " ' EG 12 aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen sondere Schwierigkeit und Bedeutung oder durch schépfe-

entsprechende Téatigkeiten ausuben, deren Tatigkeit sich
durch das Mal der Verantwortung erheblich aus der Vergi-
tungsgruppe Ill Fallgruppe 2 heraushebt.

rische oder Spezialaufgaben aus der Entgelt-gruppe 11
Fallgruppe 2 heraushebt.
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I/ 2b

IVa—6J.
Il

EG 11/
EG 11

Vermessungstechnische und landkartentechnische Ange-
stellte mit technischer Ausbildung nach Nr. 2 der Bemerkung
zu allen Vergutungsgruppen und langjahriger praktischer
Erfahrung sowie sonstige Angestellte, die aufgrund gleich-
wertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende
Tatigkeiten ausiiben, mit langjahriger praktischer Erfahrung,
deren Tatigkeit sich mindestens einem Drittel durch besonde-
re Schwierigkeit und Bedeutung oder durch schoépferische
oder Spezialaufgaben aus der Vergutungsgruppe IVa Fall-
gruppe 2 heraushebt, nach sechsjahriger Bewéhrung in Ver-
glUtungsgruppe IVa Fallgruppe 2a.

weggefallener Aufstieg

I1/2b.

I-10J.
Il

EG 12/
EG 12

Vermessungstechnische und landkartentechnische Ange-
stellte mit technischer Ausbildung nach Nr. 2 der Bemerkung
zu allen Vergutungsgruppen und langjahriger praktischer
Erfahrung sowie sonstige Angestellte, die aufgrund gleich-
wertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen entsprechende
Tatigkeiten ausuben, mit langjahriger praktischer Erfahrung,
deren Tatigkeit sich durch besondere Schwierigkeit und Be-
deutung oder durch schopferische oder Spezialaufgaben aus
der Vergltungsgruppe IVa Fallgruppe 2 heraushebt, nach
zehnjahriger Bewahrung in Vergitungsgruppe Ill Fallgruppe
2.

weggefallener Aufstieg

13

I/ 2a.

-10J.
I

EG 12/
EG 12

Vermessungstechnische und landkartentechnische Ange-
stellte mit technischer Ausbildung nach Nr. 2 der Bemerkung
zu allen Vergutungsgruppen sowie sonstige Angestellte, die
aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen
entsprechende Téatigkeiten austben, deren Téatigkeit sich zu
mindestens einem Drittel durch das Mal3 der Verantwortung
erheblich aus der Fallgruppe 2 heraushebt.

Beschaftigte der Entgeltgruppe 12 Fallgruppe 2, deren Téatigkeit
sich mindestens zu einem Drittel durch das Mal3 der Verantwor-
tung erheblich aus der Entgeltgruppe 12 Fallgruppe 2 heraushebt.

4
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VergGr./ | ehemaliger| Anlage 1/ Tatigkeitsmerkmal Tatigkeitsmerkmal
EG Fallgr. Verlauf Anlage 3 Anlage 1a zum BAT Anlage 1- Entgeltordnung (VKA)
[BAT] [BAT] [TVU-VKA] 9 9 9 9
Vermessungstechnische und landkartentechnische Ange-
stellte mit technischer Ausbildung nach Nr. 2 der Bemerkung
zu allen Vergltungsgruppen sowie sonstige Angestellte, die
_ EG 12/ | aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen .
12E: =tk 1] EG 12 entsprechende Tatigkeiten ausiiben, deren Tatigkeit sich zu BTl EEr ALiEEY
mindestens einem Drittel durch das Mal3 der Verantwortung
erheblich aus der Fallgruppe 2 heraushebt, nach achtjahriger
Bewahrung in Vergitungsgruppe Il Fallgruppe 2a.
Vermessungstechnische und landkartentechnische Ange-
stellte mit technischer Ausbildung nach Nr. 2 der Bemerkung
Il ohne EG 13/ |2V allen Vergutungsgruppen sowie sonstige Angestellte, die
/2. Aufstieg EG 13 aufgrund gleichwertiger Fahigkeiten und ihrer Erfahrungen gestrichen

entsprechende Téatigkeiten ausiben, deren Tatigkeit sich
durch das MaR der Verantwortung erheblich aus der Vergu-
tungsgruppe Il Fallgruppe 2 heraushebt.




